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EY — Suggerimenti da una esperienza
positiva

Marina Montironi

Y

Building a better
working world



EY Italia ogni anno riceve 15.000 cv
75% laureati

Formazione Business Vodafone lItalia




1900 candidati

‘

190 assessment

Ogni annog

& 800 assunzioni
| 330 in formazione




Il rapporto con le Universita
60 eventi I’'anno!
Linkedin

Ricerche mirate

I NON BASTA!

2 tire dezXeie)s) clivi riimento !

Open door e 6 eventi
Game on line con premio
finale

Gara internazionale e
locale «Tax professional»

EY
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EY Open Door

Semina il tuo futuro con noi
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Benvenuti, Bem-vindos, Bienvenido

30 Ottobre 2013 EY Open Door
Vieni a conoscere il nostro mondo
Per inviare la tua candidatura, fai LIKE sulla nostra pagina Facebook Ernst & Young

Italy Careers e inviaci il tuo cv. Oppure invia una email a EY_open_door@it.ey.com
allegando il tuo cv.

3 Paesi, 4 citta, 4 Service
Line, 600 studenti

Contemporaneamente in

Italia, Spagna e Portogallo,

In video conference in un unico,
grande evento

Il Top Management risponde

Professionisti EY presentano
cosa significa lavorare in EY.

Gli studenti visitano gli uffici,
respirano il clima e hanno un
primo «feeling» su quello che
potrebbe essere il loro futuro.



Siete pronti per
volare ad Orlando?

1000 studenti, 10 Universita, 7 citta

E' partita la seconda edizione dell'EY Business Game,
una competizione che coinvolge 10 Universita italiane
e che, in modo dinamico e interattivo, vi dara la
possibilita di simulare la gestione della start up di
un'azienda operante nel settore Green.

Partecipate all'EY Business Game: la squadra
vincitrice avra l'opportunita di effettuare uno stage
di 2 mesi presso EY e volera ad Orlando per
partecipare ad un meeting internazionale dedicato ai
nostri stagisti.

Per partecipare registrati su:
eybusinessgame.com

Per scoprire di pit:
Facebook EY Italy Careers
EYBusinessGame.it@it.ey.com
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EY

Bullding a better
working world

Orlando - Florida

_.-® Politecnico & Bari

1000 studenti, 10
Universita, 7 citta!

EY Business Game: una
competizione per simulare la
start up di un'azienda Green.

Il game é in 3 fasi:

1. Skillgame: 24 domande on line.
| primi 100 ammessi al Game.

2. Business Game Start UP
”Build a better working world“ e
diventa leader di mercato

3. Contest Idea

i vincitori della seconda fase
presentano progetti a vertici EY
e di imprese Green

EY



WINNERS!

2 mesi di stage in EY ltalia

Vola a Orlando al meeting internazionale
stagisti EY

Tor Vergata

Idee di Greeen
Business
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Professional
of the Year

Young Tax I

f’ Global Young Tax
/4 Professional of the Year

Una sfida nazionale
Un'opportunita
internazionale.
Ora puoi decidere
tu: vuoi essere il
professionista del
domani?

Competizione globale per
studenti brillanti di tutti |
Paesi in materia fiscale,
gestionale e ... leadership.

Primo round locale
Giuria di professori
universitari e EY Partners.

Young Tax Professional of the Yehr \
& una competizione internazionale
dedicata a tutti gli studenti dei corsi
di laurea magistrale in Economia e
Giurisprudenza.

Le iscrizioni per la Competition .
Italiana sono aperte fino al
31 dicembre 2012.
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Per tutti i dettagli visita
il nostro sito www.ey.com/ytpy
o la nostra pagina Facebook:
Ernst-Young-ltaly-Careers

Secondo round globale :
2013 Copenaghen, 2014
Amsterdam

Top 3 winners in EY

Zll ERNST & YOUNG

Quality In Everything We Do

EY



Ma quando entrano li attende un master/corso
lungo

Tanto su skill tecniche specifiche
Tanto su comunicazione e team building

Audit Master TAX One TAS
Journey Advisory Academy Learning




Audit Learning Journey

2 anni

Full immersion iniziale di 12 giorni.

» Metodi e tecniche di revisione contabile
(EY Global Audit Methodology)
» Confronto con colleghi senior
» Capacita di lavorare in team.




Master Advisory

4 anni, 15 giorni anno
Certificato Asfor

Competenze per fare il
consulente

Study tour finale
2 settimane all’estero

Piattaforma knowledge
sharing

EY



TAX Academ
4

2 anni

Servizi di consulenza fiscale
Capacita di lavorare in team.




2 anni

Competenze tecniche
Sharing competenze
Corsi internazionali
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Ci si sceglie on line e .....davanti ad un
bicchiere d’aranciata...
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Non si potrebbe fare diineglio?

Universita pii collabora

Linkedin ..Z@¥l&@Phon solC

Cv._a scuolaigeissi sceglie su unprogete‘!(



