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Se	  vuoi	  
essere	  
manager	  

usa	  lo	  
scalogno.	  

Cooking &  
management  

VALORI	  

CLIENTE	  

PROGETTO	  



UN	  ESEMPIO	  DI	  DEBRIEFING	  
	  

Se	  vuoi	  
essere	  
manager	  
usa	  lo	  
scalogno.	  

DEFINIRE	  LE	  FASI	  DI	  
PREPARAZIONE	  DEI	  PIATTI	  

INDIVIDUARE	  GLI	  
INGREDIENTI	  
.	  

SCEGLIERE	  IL	  MENU	  

SAPER	  PRESENTARE	  I	  PIATTI	  
CON	  CREATIVITA’	  

DEFINIRE	  	  	  
GLI	  OBIETTIVI	  

DEFINIRE	  LE	  	  	  
RISORSE	  NECESSARIE	  

DEFINIRE	  LA	  	  	  
TIMELINE	  	  

PRESENTARE	  E	  	  
CONDIVIDERE	  	  

RISULTATi	  CON	  STILE	  



Se	  vuoi	  
essere	  
manager	  

usa	  lo	  
scalogno.	  
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Se	  vuoi	  
fare	  
squadra	  

usa	  
l’ascolto.	  

Radio & Banca:  
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Ricevere	  e	  trasmeAere	  il	  
valore	  del	  cliente	  

VALORI	  

CLIENTE	  

PROGETTO	  



Se	  vuoi	  
fare	  
squadra	  

usa	  
l’ascolto.	  
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Radio & Banca  



Se	  vuoi	  
essere	  
azienda	  

ricerca	  
la	  tua	  
idenItà	  
(aziendale).	  
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Se	  vuoi	  
essere	  
azienda	  

ricerca	  
la	  tua	  
idenItà	  
(aziendale).	  

Identità Aziendale 
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