Il piano italiano di attuazione
della Garanzia per i Giovani

Roma, 16 maggio 2014
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Raccomandazione del Consiglio dell’Unione Europea
del 22 aprile 2013 sull’istituzione di una Garanzia per i
Giovani

Garantire ai giovani con meno di 25 anni un’offerta
qualitativamente valida di lavoro, proseguimento degli
studi, di apprendistato o di tirocinio o altra misura di
formazione entro quattro mesi dall’inizio della
disoccupazione o dall’'uscita dal sistema di istruzione
formale.
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| target di riferimento: giovani al di fuori del sistema

di istruzione e formazione

1 — GIOVANI CHE SI REGISTRANO COME DISOCCUPATI

1.1 senza qualifica o diploma

1.2 con gqualifica, diploma o laurea

2 — GIOVANI CHE NON SI REGISTRANO COME DISOCCUPATI, MA CERCANO LAVORO (SIA
PURE NON ATTIVAMENTE) O SONO DISPONIBILI A LAVORARE

2.1 senza diploma o qualifica

2.2 con diploma o qualifica
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Quantificazione target 15-24 e 15-29 anni
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Quantificazione target per macroarea
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Risorse del programma
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Assetto del Programma

Programma Operativo Nazionale
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Azioni dirette ai giovani

e Formazione
colloquio di Servizio civil
orientamento ervizio civile

A

Registrazione

Lavoro

)Accom pagnament%

Apprendistato

collegamento con i | Promozione ‘ Tirocinio

‘servizi competenti’

“Cattura” presso i
sistema di
istruzione

Autoimpiego

| Supporto ‘
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Principi guida
* Premialita:
— sistema di costi standard disegnato per premiare le azioni piu efficaci
* Contendibilita
— servizi posti a carico della regione di residenza
* Profilazione dell’utenza
— sulla base della probabilita di trovare occupazione

e Sussidiarieta

— possibilita di interventi mirati di rafforzamento per le Regioni con
maggiori difficolta di raggiungimento dei risultati (di spesa e di
efficacia)

 Monitoraggio e valutazione
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Stato di attuazione

* 15 Convenzioni firmate (mancano Abruzzo,
Basilicata, Campania, Molise, Puglia)

e 45.829 adesioni

Tabella 1. Adesioni ai portali

Grafico 1. Adesioni ai portali - Valori %

PORTALE NUM. GIOVANI o
Adesioni per Portale
PORTALE NAZIONALE 30.704
PORTALI REGIONALI 15.125 33% = PORTALE
TOTALE 45.829 ‘ NAZIONALE
., EPORTAL
67%  ReGIONAU
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Adesioni

REGIONI Valore Assoluto Percentuale Incidenza % per Regione di Residenza
01-PIEMONTE 1.991 43
02-VALLE D'AOSTA 36 0.1 ——
03-LOMBARDIA b 40 mO02-VALLE D'ACSTA
04-BOLZANO ) 00 ®03-LOMBARDIA
04-TRENTO 439 10 m04-BOLZANO
05-VENETO 895 20 H 04 TRENTO
05-FRIULI 1.289 28 O5-VENETO
07-LIGURIA 331 07 m06-FRIULI
08-EMILIA ROMAGNA 1.202 26 =07-UGURIA
0S-TOSCANA 4.182 91 ¥ 0S-EMIUA ROMAGNA
10-UMBRIA 284 06 4% = 09-TOSCANA
11-MARCHE 1135 25 .  10-UMBRIA
12-LAZIO 3611 79 2% ¥ 11-MARCHE
13-ABRUZZO 1.254 27 7% = 12-1AZI0
14-MOLISE 165 04 m 13 ABRUZZO
15-CAMPANIA 9.887 216 14 MOUSE
16-PUGLIA 3.309 72 = 15-CAMPANIA
17-BASILICATA 718 16 ¥ 16-PUGLIA
18-CALABRIA 1.746 38 17-BASILICATA
19-SICILIA 7539 165 I5-CALABRIA
20-SARDEGNA 391 86 19-SICILIA
TOTALE 45.829 100,0 20-SARDEGNA
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