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Promozione delle buone pratiche:  progetto Manager con Anima

In collaborazione con l’associata Shenker e con il supporto del Consigliere Barbara 
Santoro, nel mese di gennaio 2011, ha preso avvio il progetto Manager con Anima, che 
ha l’obiettivo di raccontare storie di manager che hanno pensato e realizzato nella loro 
azienda, uno o più progetti di Responsabilità Sociale di Impresa creativi e innovativi.

““LUXOTTICA: un welfare con gli occhialiLUXOTTICA: un welfare con gli occhiali””
““ELICA: Arte e ResponsabilitELICA: Arte e Responsabilitàà Sociale dSociale d’’ImpresaImpresa””
““TELECOM ITALIA:  SocietTELECOM ITALIA:  Societàà digitale, economia e sostenibilitdigitale, economia e sostenibilità”à”
““FERRERO:  Condividere Valori per creare ValoreFERRERO:  Condividere Valori per creare Valore””
““BARILLA: Buono per te, sostenibile per il pianetaBARILLA: Buono per te, sostenibile per il pianeta””
““VODAFONE ITALIA: The VODAFONE ITALIA: The smartphonesmartphone society: un nuovo paradigma economico e sociale?society: un nuovo paradigma economico e sociale?””
““FERROVIE DELLO STATO ITALIANE: FERROVIE DELLO STATO ITALIANE: ““Dalla responsabilitDalla responsabilitàà sociale dsociale d’’impresa allo sviluppo di impresa allo sviluppo di 
una rete europea di solidarietuna rete europea di solidarietà”à”
““ACCENTURE:Gestire il cambiamento: come le aziende possonoACCENTURE:Gestire il cambiamento: come le aziende possono
crescere valorizzando giovani e crescere valorizzando giovani e overover 5050””

““Agenzia delle Entrate Agenzia delle Entrate –– Vicedirezione Territorio: Vicedirezione Territorio: ““Impegno e responsabilitImpegno e responsabilitàà di una Pubblica di una Pubblica 
Amministrazione al servizio della collettivitAmministrazione al servizio della collettività”à”

Sono stati realizzati gli incontri:

Prossimo incontro: Alessi – dicembre 2013 



Innovazione nel management :  progetto Anime Diverse 

I incontro CULTURAL DIVERSITY : 27 giugno 2012 I incontro CULTURAL DIVERSITY : 27 giugno 2012 -- Palazzo Palazzo AltieriAltieri, Sala Verde, Sala Verde
Con Monica Biagiotti, MasterCard e Patrizia Con Monica Biagiotti, MasterCard e Patrizia FogheriFogheri, Novo , Novo NordiskNordisk FarmaceuticiFarmaceutici

II Incontro AGE DIVERSITY : 6 marzo 2013 II Incontro AGE DIVERSITY : 6 marzo 2013 -- Palazzo Palazzo AltieriAltieri, Sala Verde, Sala Verde
Con: Fabio Galluccio, Gruppo Telecom Italia e Daniele Barranca, Con: Fabio Galluccio, Gruppo Telecom Italia e Daniele Barranca, UnicreditUnicredit

III Incontro GENDER DIVERSITY : 23 maggio 2013 III Incontro GENDER DIVERSITY : 23 maggio 2013 -- Palazzo Palazzo AltieriAltieri, Sala Verde, Sala Verde
Con: Sofia Nasi, Ferrovie dello Stato Con: Sofia Nasi, Ferrovie dello Stato ItalianemItalianem Giorgio Giorgio CavalleriCavalleri, MSD Italia,  Roberto , MSD Italia,  Roberto BosciaBoscia, , 
Orange Business Orange Business ServicesServices

Realizzazione di incontri tematici,in collaborazione con l’associata Studio Santarsiero, 
incentrati sui vari aspetti della diversità: generazionale, di genere, culturale e di saperi 
professionali con l’obiettivo di analizzare l’importanza di strategie aziendali finalizzate 
alla valorizzazione del potenziale insito nelle diversità, da intendersi come fonte di 
vantaggio competitivo per l’azienda stessa e per la società. 

“Diversità di saperi: il dialogo tra la cultura umanistica e quella scientifico-
tecnologica in azienda”

13 novembre 2013, ore 18.00 PALAZZO Altieri, Sala Verde

Con: Microsoft - Luca Valerii; Rai Net – Piero Gaffuri; Accademia Belle Arti Roma - Dario Evola

Prossimo incontro



Innovazione nel welfare aziendale : Progetto salute 

1. Realizzazione di giornate informative in azienda su specifiche patologie in 
collaborazione con le associazioni non profit

2.   Realizzazione di giornate di prevenzione in azienda che prevedono anche l’offerta 
di diagnosi, anche in questi casi si potrà contare sul supporto di associazioni non 
profit

4.   Giornate di Mentorship realizzate dalle Aziende che hanno già intrapreso il 
percorso e si offrono di aiutare le altre aziende a fare altrettanto. Quest’ultimo punto 
rappresenta un elemento di novità, poiché non è mai stato realizzato in precedenza.

ATTORI
• Anima e Unindustria: promotori
• Acto, Associazione Guida per Genitori, Croce Rossa Italiana, Fondazione ANT Italia 
onlus, Fondazione Umberto Veronesi, Incontra Donna Onlus, Susan G. Komen Italia: 
associazioni non profit con esperienza di collaborazione a progetti di welfare aziendale
• J&J Medical, Selex-ES; Poste Italiane: aziende che hanno già intrapreso il percorso e 
possono trasferire conoscenza (mentor). 

Il progetto mira alla sensibilizzazione delle aziende aderenti a Unindustria – anche le 
piccole e medie imprese – al tema del welfare aziendale, illustrando le potenzialità e i 
benefici di programmi di prevenzione salute a favore dei dipendenti, attraverso: 



Cultura ed etica: il Premio Anima “Per la crescita di una coscienza etica”

Premio speciale:  Alessi per il progetto “Buon lavoro- La fabbrica per la città”
Menzione d’onore a “Sacro Gra” di Gianfranco Rosi

Premio alla carriera a  Letizia Battaglia

La giuria del Premio presieduta da Luigi Abete è composta da: Lucia Annunziata, Giovanni Anversa, Flavia 
Barca, Ludina Barzini, Maite Carpio Bulgari, Riccardo Chiaberge, Innocenzo Cipolletta, Domenico De Masi, 
Anselma Dell'Olio, Laura Delli Colli, Carlo Fuortes, Alessandro Laterza, Giampaolo Letta, Annamaria 
Malato, Montse Manzella, Pepi Marchetti Franchi, Michele Mirabella, Lidia Ravera

La Giuria del Premio Anima

Vincitori XII edizione – 7 OTTOBRE 2013 - Terrazza Caffarelli in Campidoglio 

Il Comitato tecnico del Premio Anima: Angelo Bucarelli, Ilaria Catastini, Isabella Ferretti, Sabrina Florio, 
Steafano Micocci, Maria Teresa Rosito 

CINEMA: “L’intervallo” di  Leonardo Di Costanzo
FOTOGRAFIA: Stefano De Luigi
GIORNALISMO: Amedeo Ricucci
LETTERATURA: “Cate, io” di Matteo Cellini
MUSICA: Remo Anzovino con “9 ottobre 1963 (Suite for Vajont)”
TEATRO: “La classe” di Nanni Garella

Main sponsor del premio: Sponsor


