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Docente  di Organization Theory and Design presso il MIP – Politecnico di Milano dal 1990. 
E’ stato professore a contratto di Sistemi Organizzativi presso il Politecnico di Milano e di 
Economia e Organizzazione aziendale presso l’Università di Milano. Polo Universitario di Crema. 
Partner di società di consulenza manageriale dal 1991, ha sviluppato progetti in diversi settori 
industriali, bancari, dei servizi e della Pubblica Amministrazione. 
Temi principali di ricerca e consulenza: 
• progettazione e sviluppo di modelli organizzativi innovativi 
• gestione del cambiamento (Change Management) 
• nuovi sistemi di controllo strategico, direzionale e operativo 
• Sviluppo nuovo prodotto e project management 
• Innovazione organizzativa nelle piccole Imprese e negli ambienti a rete 
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Capitalia, Unicredit. È coautore del volume collettaneo Modelli organizzativi e di controllo nel 
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