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Guido Cutillo ha conseguito la Laurea in Economia presso l’Università La Sapienza di Roma e la 
specializzazione in Consulenza Finanziaria presso la Luiss BS. Dopo una breve esperienza in HDI 
Assicurazioni Spa, dove ha svolto funzioni di Asset management e Risk management su un 
portafoglio di circa 600 milioni di euro, è in Hay Group dal 2001 dove si occupa principalmente 
dello sviluppo della relazione con la clientela, della gestione risorse e del coordinamento dei 
principali progetti.  
 
Svolge attività rivolte principalmente al mondo bancario come: 
 

• progettazione e implementazione di sistemi di Top Executive Compensation, di sistemi di 
performance management e incentivazione per il management e per popolazioni 
selezionate di professional attraverso l’impiego di metodologie tradizionali ed innovative 

• implementazione delle strategie aziendali collegate a sistemi per il controllo e la gestione 
della creazione di valore (es. Balanced Scorecard) 

• disegno macro strutture organizzative 
• definizione di modelli di gestione e sviluppo risorse (famiglie professionali, modelli 

competenze, etc.). 
 

È incaricato allo sviluppo delle relazioni con alcune authority del mondo finanziario e istituzioni 
governative e non (ABI, Consob, Bankitalia, ISAE, Confindustria, etc). Inoltre: 

 
• Direttore dell’Osservatorio su Executive Compensation e Corporate Governance istituito 

presso la LUISS Business School (LBS) 
• Docente al MBA e ad altri corsi professionali organizzati presso la LUISS Business School  
• Cultore della materia presso la cattedra di Finanza Aziendale del Prof. Bozzi facoltà di 

Economia LUISS. 
 
 

Autore di molti articoli su riviste professionali e di settore nonché sulla stampa di opinione. 
 


