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Laurea in Economia Politica all’Universita Bocconi. Dopo una prima esperienza
all’Assolombarda su problematiche del mercato del lavoro, si € occupato di
studi e indagini retributive in Hay Group. Dal 1993 al 2001 e stato responsabile
dei temi di mercato del lavoro e relazioni industriali al Centro Studi
Confindustria, realizzando numerose ricerche, in particolare sulla
disoccupazione, gli ammortizzatori sociali, i salari e la contrattazione aziendale.
Dall’aprile 2001 a febbraio 2006 Direttore del Personale al GRTN (Gestore Rete
Trasmissione Nazionale). Segue i temi di CSR dal 2005; da marzo 2006 e
Responsabile CSR in Terna. Dal 2008 é Vicepresidente del CSR Manager
Network, associazione dei manager e dei professionisti della CSR in Italia.



