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la Cessione del Quinto

Legge n. 180 del 5 gennaio 1950

“Gli impiegati e salariati dipendenti dello stato e dagli altri enti pubblici possono contrarre prestiti da estinguersi con cessione di
quote dello stipendio del salario fino al quinto dellammontare di tali emolumenti valutato al netto di ritenute e per periodi non
superiori a dieci anni, secondo le disposizioni stabilite dai titoli Il e 11l del presente testo unico.”

E un prestito non finalizzato ~ --------4 La rata massima cedibile
- ammonta al massimo al 20%

dello stipendio netto

Il tasso e la rata rimangono
------ costanti per l'intero periodo
dellammortamento

E coperto da polizze rischio
vita e rischio impiego

La valutazione di credito e Sl SRR By 00 La rateizzazione puo arrivare
sull'azienda datrice di lavoro  (ATC) e ------Z fino a 10 anni
non sul cliente beneficiario del prestito

leri

(dal 1950 al 2006)
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La Céssione‘él”

Per molti anni relegato a “prodotto di nicchia”

3.000.000 di potenziali client
dipendenti pubbilici e statall

fleri

(dal 1950 al 2006)
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2005 - 2006

modifica al DPR, apertura del prodotto al
comparto dipendenti privati e ai pensionati

g

30.000.000 di potenziali client
dipendenti pubblici, statali,
privati e pensionati

fleri

(dal 2006 al 2009)
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La Cbssﬁioné"" el

forte iImpennata del mercato
Mercato Cessione del quinto 2006-2008

Dati Osservatorio Assofin

+39,3%
6.000.000
4.000.000
5:315.274
3.816.482 2.000.000

M Volumi Cessione del guinto Italia

guali operaton?
leri principalmente 106
(dal 2006 al 2009) partecipazione privata

scarsa patrimonializzazione
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CREDITO AL CONSUMO

Convenzionati

Agenti&Mediatori

Sportello Banca
generalista
(diretto o indiretto)
Sportello diretto
operatore
specializzato

CESSIONE DEL QUINTO

@ Agenti&Mediatori

@ 60%
leri =
o Sportello Banca
(dal 2006 al 2009) generalista
30% (diretto o indiretto)
20% Sportello diretto
10% Operatore
specializzato
0%
Fonte: Osservatorio Assofin
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fleri

(dal 2009 al 2015)

novembre 2009 comunicazione Banca
d’ltalia a firma Mario Draghi

v' Carenze nei controlli sulla rete vendita

v Individuazione dei costi e delle commissioni up front

e recurring

v Rispetto delle norme di estinzione anticipata quanto a

ristori alla clientela

v Restituzione delle commissioni percepite e non

maturate per violazione dell'art. 39, D.P.R. 180/1950

v" Divieto dei rinnovi anticipati in violazione dell'art. 39,

D.P.R. 180/1950
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fleri

(dal 2009 al 2015)

aprile 2011 comunicazione Banca d’ltalia
a firma Fabrizio Saccomanni

v" Individuazione di presidi finalizzati alla valutazi  one del

merito creditizio

v' Tempestiva gestione delle richieste di estinzionea  nticipata

e correttezza nelle procedure di rimborso

v" Richiamo al principio di competenza economica per

I'imputazione delle commissioni percepite
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oggi
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STRUCTURED FINANCE

[talian :ABS
Italian CDQ Consumer Loan

Transactions Are More Resilient to
Downturns Due to Multi-Layered
Support

Cessione del Quinto (CDQ) and Delegazione di Pagamento (DP) loans are Italian consumer
loans that differ from standard unsecured consumer loans in two ways: Firstly, loan payments
are directly debited from the obligor's salary. Secondly, the loans benefit from insurance
against unemployment and mortality risk, which implies that the level of losses in a CDQ or
DP' transaction would remain stable even if unemployment is high during a downturn, as
long as the insurance company fulfills its contractual obligations.

Regulatory changes in the CDQ market are likely to have mixed effects on performance.
The notification process to public employers and insurance companies following a portfolio
transfer at closing or during the revolving period is now simpler, mitigating the associated
operational and legal risks. On the other hand, we consider the option for the employees

to receive part of their severance pay in cash as part of their salary to be credit negative for
transactions. We expect the CDQ market to remain active in 2015 based on cheap available
funding and an improved forecast for Italy (Baa2 stable). Most of the CDQ transactions are
currently either performing in line with, or exceeding our expectations.
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10,0%

2010 2011 2012 2013 2014

Carte di credito

—A&— CQS —&— Prestiti Finalizzati —@— Prestiti Personali

Oggi 3. adeguata patrimonializzazione
4. partecipate da banche
5. alto profilo strutturale

1. maggiore attenzione al cliente
2. esclusivamente 107

10

QO GRUPPO CASSA DI
<] RISPARMIO DI ASTI



selezione e formazione

organismo
Wdegliagenti .
edeimediatori
Il contributo degli operatori
efficientamento reti vendita
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e cambiato i1l Cliente

Motivi di utilizzo - acquirenti negli ultimi due ann i

RINNOVO DEBITI

IL MIO LAVORO.

ELETTRODOMESTICI -
NONINDICA COMPUTER
3% 1%

SPESE MEDICHE
6%
AUTO-MOTO NUOVA

OUSATA
8%

LIQUIDITA
56%

RISTRUTTURARE -
ACQUISTARE CASA
22%

grado di soddisfazione

98,20%

86,20% 89,40%
100,00% 86,20%

80,00%

60,00%

oggi )

8 ,
20,00% 5,20% 5,00% 6,00% 3,70% 1,30%

0,00%

2011 2012 2013 2014

& NON SODDISFATTI & SODDISFATTI & MOLTO/ESTREMAMENTE SODDISFATTI

1198% dei Clienti finanziati da Pitagora si dichiarano molto/estremamente soddisfatti
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le sfide

1. appeal finanziario
2. prodotto competitivo

3. reputazione del settore

oggi
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domani

Il contributo degli operatori:

(proposte di miglioramento)

1. merito creditizio

2. ulteriore vantaggio competitivo del prodotto
(spese di istruttoria  / commissioni interne /
provvigioni alla rete)

3. massima attenzione contratti stipulati ante 2010

4. rigoroso rispetto delle disposizioni di legge
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domani

La Cessione del

Il contributo delle istituzioni:

1. semplificazione procedurale
2. patrimonio proporzionato al prodotto

3. revisione normativa
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Il contesto esterno

| mutamenti del mercato

TRANSIZIONE MATURITA’

—>

Selezione

Competizione Concentrazione

lamentazione

Evoluzione del settore del mercato

domani
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domani

Potenziali Clienti

54
Banche

5
Societa credito al
consumo

18
Motori di ricerca
web e affini

Web marketing

Clienti diretti
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domani

La Cessione dl uinto

01 Ottobre 2015

Banca C.R. Asti: perfezionato 'acquisto del 65% di Pitagora
S.p.A.

Pubblicato da Comunicati Stampa, News

Banca C.R. Asti comunica che in data odierna & stato perfezionato I'acquisto del 65% del capitale sociale di Pitagora S.p.A.
(*Pitagora” o la “Societa”) da Pitagora 1936, societa holding facente capo per il 52% a Wise SGR per conto del fondo Wisequity Il e
per il 24% ciascuno a Banca Popolare di Milano e alla Bonino 1934 Srl di Massimo Sanson.

Banca C.R. Asti deteneva gia il 5% della Societa e pertanto raggiunge il 70% del capitale sociale.

Con tale operazione il Gruppo Cassa di Risparmio di Asti allarga la propria area di business in un settore affine, che ha registrato
dinamiche positive negli scorsi anni.

(0.
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