


Raccomandazione	  	  del	  Consiglio	  dell’Unione	  Europea	  
del	  22	  aprile	  2013	  sull’is:tuzione	  di	  una	  Garanzia	  per	  i	  

Giovani	  

Garan%re	   ai	   giovani	   con	   meno	   di	   25	   anni	   un’offerta	  
qualita%vamente	   valida	   di	   lavoro,	   proseguimento	   degli	  
studi,	   di	   apprendistato	   o	   di	   %rocinio	   o	   altra	   misura	   di	  
formazione	   entro	   qua<ro	   mesi	   dall’inizio	   della	  
disoccupazione	   o	   dall’uscita	   dal	   sistema	   di	   istruzione	  
formale.	  



I	  target	  di	  riferimento:	  giovani	  al	  di	  fuori	  del	  sistema	  
di	  istruzione	  e	  formazione	  

1	  –	  GIOVANI	  CHE	  SI	  REGISTRANO	  COME	  DISOCCUPATI 

1.1	   senza	  qualifica	  o	  diploma	  

1.2	   con	  qualifica,	  diploma	  o	  laurea	  

2	  –	  GIOVANI	  CHE	  NON	  SI	  REGISTRANO	  COME	  DISOCCUPATI,	  MA	  CERCANO	  LAVORO	  (SIA	  
PURE	  NON	  ATTIVAMENTE)	  O	  SONO	  DISPONIBILI	  A	  LAVORARE 

2.1	   senza	  diploma	  o	  qualifica	  

2.2	   con	  diploma	  o	  qualifica	  



Quan:ficazione	  target	  15-‐24	  e	  15-‐29	  anni	  
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Risorse	  del	  programma	  

1.513	  milioni	  €	  

Cofinanz.	  
(378)	  

FSE	  
(567,5)	  

YEI	  
(567,5)	  



AsseSo	  del	  Programma	  

Programma	  OperaJvo	  Nazionale	  

1.513	  

Amministrazione	  
centrale	  

100	  

Azioni	  presso	  il	  sistema	  
di	  istruzione	  

40	  

supporto	  ai	  SPI	  

60	  

Regioni	  	  
(Organismi	  intermedi)	  

1.413	  



Registrazione	   colloquio	  di	  
orientamento	  

Formazione	  

Servizio	  civile	  

Accompagnamento	  

Lavoro	  

Apprendistato	  

Promozione	   Tirocinio	  

Supporto	   Autoimpiego	  

“CaSura”	  presso	  il	  
sistema	  di	  
istruzione	  

collegamento	  con	  i	  
“servizi	  competenJ”	  

rientro	  nel	  sistema	  di	  
istruzione	  e	  
formazione	  

Azioni	  direSe	  ai	  giovani	  



Principi	  guida	  
•  Premialità:	  	  

–  sistema	  di	  cosJ	  standard	  disegnato	  per	  premiare	  le	  azioni	  più	  efficaci	  

•  Contendibilità	  
–  servizi	  posJ	  a	  carico	  della	  regione	  di	  residenza	  

•  Profilazione	  dell’utenza	  
–  sulla	  base	  della	  probabilità	  di	  trovare	  occupazione	  

•  Sussidiarietà	  
–  possibilità	  di	  intervenJ	  	  miraJ	  di	  rafforzamento	  per	  le	  Regioni	  con	  

maggiori	  difficoltà	  di	  raggiungimento	  dei	  risultaJ	  (di	  spesa	  e	  di	  
efficacia)	  

•  Monitoraggio	  e	  valutazione	  



Stato	  di	  aSuazione	  
•  15	  Convenzioni	  firmate	  (mancano	  Abruzzo,	  
Basilicata,	  Campania,	  Molise,	  Puglia)	  

•  45.829	  adesioni	  
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