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Alta formazione interaziendale per il

Collegio
Sindacale

La proposta, € finalizzata a supportare lazione di
vigilanza dei Collegi Sindacali delle banche, che
ha subito un progressivo ampliamento negli ultimi
anni, parallelamente allevoluzione del sistema
dei controlli verso un approccio risk based e alle
sfide del presente tra digitalizzazione, sostenibilita
e presidio di nuovi rischi.

Il percorso ‘Essere Sindaco in banca: il contesto
e le regole' rafforza le competenze necessarie
ad assolvere il proprio ruolo approfondendo la
conoscenza dei poteri e delle responsabilita del
sindaco, delle regole di governo societario delle
banche, del quadro dei rischi a cui la banca e
esposta, della dimensione economico finanziaria
della banca attraverso lanalisi del bilancio.

Il percorso specialistico focalizza i cambiamenti
strategici, tecnologici e organizzativi con cui
lindustria bancaria si sta confrontando, in
particolare in relazione allevoluzione digitale del
settore e al processo di trasformazione €SG del
business bancario.

PERCORSO FONDAMENTALE
Essere Sindaco in banca: il contesto e le regole

PERCORSO SPECIALISTICO
Vigilare la banca che cambia: sfide e rischi del
presente

PERCORSO FONDAMENTALE

Modulo 1 - Governo societario, controlli interni e gestione dei rischi in banca - 18 e 19 ottobre
Il governo societario delle banche e i poteri e le responsabilitd del sindaco e del collegio
Sistema dei Controlli Interni ed esternalizzazione di funzioni aziendali di controllo
La vigilanza dellOrgano di Controllo sulla completezza, adeguatezza e funzionalita del RAF
La valutazione delladeguatezza patrimoniale della banca: la governance dellICAAP/ILAAP

Modulo 2 - I doveri di vigilanza del Collegio sindacale - 6 e 7 novembre
L'evoluzione dei controlli sul credito e il rischio di credito
Regolamentazione sui servizi di investimento e prospettive della Retail Investment Strategy
La vigilanza sui rischi di riciclaggio e le nuove responsabilita degli Organi di Vertice
La vigilanza sulle operazioni con parti correlate e la governance delle politiche di remunerazione

Modulo 3 - L'attivita di vigilanza sul bilancio della banca e la revisione legale dei conti - 29 e 30 novembre
Il bilancio bancario e gli aggiornamenti della Circolare 262
La dimensione economico-finanziaria della banca attraverso Uanalisi di bilancio
Conferimento, revoca e dimissioni dallincarico di revisore
La relazione di revisione: giudizio sul bilancio e aspetti chiave della revisione

PERCORSO SPECIALISTICO

Modulo 1 - La governance della sostenibilita e del rischio climatico - 13 e 14 giugno

- - La sfida della sostenibilita per gli Organi di Vertice: la mappa regolamentare ESG e le prospettive di evoluzione
Rischio climatico e ambientale nella supervisione bancaria
L'integrazione dei fattori ESG nel credito e nei servizi di investimento
Rendicontazione di sostenibilita e responsabilitd del Collegio sindacale e del revisore

Modulo 2 - La governance dell'IT e del rischio cyber - 26 e 27 giugno
. ICT e Sicurezza: il quadro regolamentare
Rilevazione del livello di esposizione della banca ai fattori di rischio informatico: ruolo del Collegio
Sindacale
La vigilanza sulla gestione delle esternalizzazioni
Cybersecurity e governance del rischio informatico
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ABIFormazione ¢ storia e innovazione, apprendimento e
condivisione tra tutti i protagonisti del settore creditizio e
finanziario italiano e internazionale.

Da oltre vent'anni, ¢ il punto di riferimento per la formazione e

laggiornamento continuo di banche, intermediari finanziari e
assicurativi, aziende ed enti pubblici.

Conilcontributo dioltre 500 esponenti nazionalie internazionali
del mondo accademico, della ricerca, della consulenza e delle
professioni, progetta e realizza soluzioni innovative e strumenti
di knowledge management per rispondere ai bisogni formativi
delle mille anime del mondo del credito e della finanza.

Per scoprire il dettaglio dei programmi visita il sito:
wwuw.abiformazione.it





